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Initiativ: Den gode udskrivelse og 
forebyggelse af genindlæggelse

Vi har et kontinuerligt fælles fokus på at sikre gode 
indlæggelser og udskrivelser. Den fælles ramme for dette er 
samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse. 
I forlængelse af dette er vi nysgerrige på hvordan vi i 
forbindelse med udskrivelse og tiden umiddelbart efter kan 
forbedre borgerens forløb. I særlig grad er vi nysgerrige på, 
hvordan samarbejdet ved udskrivelsen og i tiden lige efter 
kan være med til at forebygge, at borgeren genindlægges.



• Udarbejdelse af driverdiagram med beskrevet indsatser

• Tværsektoriel Audit på forebyggelige indlæggelser med forskellige diagnoser

• Dataindsamling tværsektoriel; Hvis borgeren skal opleve deres forløb mellem 
kommune og hospital som koordineret, hvad har du så, som plejepersonale brug for?

• Bearbejdning af data og tematisering





Udfra de opsamlede temaer, har vi valgt at fokusere på følgende

• Vi har udarbejdet Lommekort til brug på akutafdelingen, dette var ikke udarbejdet i 
samarbejdsaftalen.

• Vi vil gerne re-implementere Lomme/huskekort fra samarbejdsaftalen. Vi ønsker at skabe 
transparens omkring overgangene/mellemrummene i borgerens forløb.

• Udarbejdelse af fælles udskrivningstjeklister på tværs af kommuner og hospital i hele 
Randersklyngen





Prioritering af ressourcer:

• Skal vi fortsætte som gruppe, eller skal der skubbes nogle initiativer videre til Hold 3 i 
National ledelsesprogram?

• Nødvendige træk på medarbejder og nøglepersoner i kommuner og på hospital?

• Skal der løftes noget ind i vores øvrige samarbejdsfora?

• Hvordan kan produktion af nye Lomme/Huskekort finansieres? 


